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富通保險將疫市增聘千名代理人  迎接復關後商機 
*    *    * 

「富通企業家發展中心」正式啟用  人工智能培訓保險精英 

 

香港——富通保險有限公司（「富通保險」）於日前圓滿舉辦「富通保險體驗日」，

招募財務策劃專才，積極拓展代理人團隊。當天，富通保險副主席兼行政總裁方林出

席活動，為「富通企業家發展中心」隆重揭幕，更邀得新創建集團行政總裁馬紹祥擔

任開幕典禮嘉賓，見證公司完善人才招聘、培訓、發展及支援等各項配套佈局，為迎

接通關後業務復甦做好準備。 

 
方林於開幕禮致辭：「新冠病毒疫情持續超過一年，香港整體保險業務仍受影響。面

對行業寒冬，富通保險專注本地市場靈活部署，並於今年首季獲得驕人的亮麗業績。

期內，本地業務年度化保費等值（APE）較去年同期錄得強勁增長高達 60%，整體年

度化保費等值按年增長 14%，表現優於行業平均水平，當中主要受惠於投資相連壽險

計劃、儲蓄人壽和合資格延期年金保單產品等備受市場歡迎。同時，公司的多項業務

指標均表現出色，代理人及獨立理財顧問分銷渠道的銷售效率亦迅速回升。」 

 
「展望下半年，隨着普遍健康保障意識增強，市民對優質健康保障需求將更為殷切，

而低息環境將繼續帶動市場對多元化資產配置產品需求上升，香港整體保險市場仍有

顯著發展空間。加上疫苗接種推行，我們對下半年有望恢復通關感到樂觀，預計內地

客戶累積的投保需求將十分強勁。富通將積極拓展代理人團隊，目標增聘 1,000 人，

並繼續推進產品及服務創新，與新世界集團生態圈加強協同，為業務強勁反彈做好準

備。」方林補充。 

 
署理首席營業總監兼首席人才發展總監蘇芷君表示：「新世界集團資源豐富，為有意

投身保險業的人才提供強大後盾。同時，富通保險致力培育企業家精神，推出專為精

英而設的『LEAP & Beyond 富通企業家發展計劃』，成立富通企業家發展中心，提供

一個卓越金融人才發展平台。公司更領先業界，率先引入 Moodie 人工智能技術，利

用大數據分析，識別學習者的行為並提供個人化的分析和建議，提升培訓成效，讓代

理人隨時隨地在更好的配套設施中接受培訓，為開展個人事業打好基礎。」 

 
「富通企業家發展計劃」提供多元化課程和完善培訓體系，涵蓋專業知識、財務分

析、溝通技巧及人才管理等範疇，助高潛質的人才完成資格考試，提升競爭力，建立

優秀團隊。為推廣計劃和招攬優秀人才，公司舉行主題為「不一樣#WORKCATION」

的「富通保險體驗日」，邀請星級嘉賓和保險業界精英主持講座，共吸引超過 600 名

有志投身財務策劃人士參加，現場更設有 Moodie 人工智能應用設備，與參加者即場

互動提供培訓建議。 

 
 
 
  



 

照片 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

富通保險副主席兼行政總裁方林（左）與新創建集團行政總裁馬紹祥（右）為「富通企業家發展中心」隆重揭幕。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

「富通保險體驗日」今年的主題為「不一樣#WORKCATION」，共吸引超過 600 名有意投身保險財務策劃行業的人士參

加，現場更設有Moodie 人工智能應用設備，與參加者即場互動提供培訓建議。 

 
 
重要提示：  

• 此文件只適宜於香港分發，不應被詮釋為在香港以外地區提供富通保險的任何產品，

或就其作出要約或招攬。如在香港境外之任何司法管轄區的法律下提供或出售或游

說購買任何富通保險的產品屬違法，富通保險在此聲明無意在該司法管轄區提供或

出售或游說購買該產品。 

 
  



 

關於富通保險有限公司 

富通保險有限公司（「富通保險」）為新創建集團有限公司（香港股份代號：0659）

之全資附屬公司，也是香港最具規模的壽險公司之一。富通保險服務香港逾三十年，

為個人及機構提供一系列多元化的保險及理財規劃產品服務，涵蓋人壽保障、醫療保

險、意外保障、儲蓄計劃和投資保險。作為新世界集團成員，富通保險亦透過與集團

多元業務的協同，從創富傳承、健康養生到優質生活，為客戶提供完善的人生規劃方

案。 
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富通保險品牌發展及傳訊部 

林麗麗（Sadie）  

+852 2591 8420 
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富通保險有限公司 （於百慕達註冊成立之有限公司） 
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